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1. Jahresbericht 2022 

1.1. Rückblick 

1.1.1. Vorortwechsel 
Der Vorstand des Vorortes Fürstenland hat sich ab dem 19.05.2021 zu mehreren 
Sitzungen zusammengefunden um die Konstituierung des Vorstandes und die 
Stossrichtung der 3 Jahre zu diskutieren und festzulegen. 
 
Im Rahmen einer Vorstandssitzung des Vorortes St. Gallen 2019-2022 wurden am 
09.02.2022 die Ressorts übergeben. Für die Kasse wurde ein zusätzlicher Termin 
vereinbart und durchgeführt. 

1.1.2. Strategische Lage der Schweiz 
Der Krieg in der Ukraine hat uns alle ungläubig in die Medien schauen lassen. Die 
Einen wurden überrascht, dass Machtpolitik mit allen Konsequenzen immer noch 
gelebt wird, die Anderen waren der Meinung, dass die verfügbaren Mittel und Res-
sourcen nicht ausreichen würden um einen Angriff erfolgreich zu führen. Obwohl 
wir alle wussten, dass in der Ukraine seit 2014 Krieg herrscht haben wir dies in-
folge COVID dankbar ignoriert. 
Das die Formel "Potential * Absicht = Bedrohung" leider stimmt sollte nun einer 
breiten Bevölkerungsschicht bekannt sein – jetzt müssen wir aber auch konse-
quent die Lagebeurteilungen prüfen: "China – Taiwan", "Nordkorea – Südkorea", 
"Griechenland – Türkei", Ressourcen in der Tiefsee und den Erdpolen sind nur ei-
nige wenige Beispiele, welche in absehbarer Zeit entweder das Potential (fertig) 
aufgebaut ist oder die Absicht rasch ändern kann. 
 
Dieser Konflikt hat die politische Schweiz kalt erwischt. Auf der einen Seite wurden 
die Sanktionen gegen Russland rasch mitgetragen, evtl aus Furcht für EU- oder 
US-Repressionen? Auf der anderen Seite werden aber keine Kriegsgüter geliefert, 
damit sich das offensichtlich angegriffene Land angemessen wehren kann. Wir 
hätten einiges anzubieten: Munition für Fliegerabwehrkanonen und damit auch 
zum Schutz der Bevölkerung, (Ketten-) Fahrzeuge, welche bei uns zerlegt werden 
usw. Die Tatsache, dass die Schweiz in Zeiten der Krise und des Krieges kein ver-
lässlicher Partner ist schwächt nicht nur die schweizerische Rüstungsindustrie und 
damit auch die Armee, sondern auch das Verständnis für die Neutralität der 
Schweiz: Man kann der Schweiz einmal mehr 'Rosinen-Pickerei' vorwerfen.  
Es muss dringend eine offene Diskussion zum Wert und der Grenzen der Neutrali-
tät geführt werden. 
 
Als kleiner positiver Punkt des vergangenen Jahres bleibt zu verzeichnen, dass die 
Mehrheit der Bevölkerung den Wert der Sicherheit und den Beitrag einer Armee 
dazu erkannt hat und dass die Parlamente die zahnlos gesparte Armee nun mit 
Hochdruck (innert der kommenden 20 Jahre) wieder angemessen ausrüsten will, 
damit diese ihren Auftrag gemäss Bundesverfassung erfüllen kann. Es bleibt nur 
zu hoffen, dass die 'Zeitenwende' in den Köpfen der Bevölkerung und der Politiker 
haften bleibt. 

1.1.3. Schwergewicht KOG SG 
Der Vorstand der KOG SG hat sich zum Ziel gesetzt, in den 3 Jahren des Vorortes 
der OG Fürstenland das Profil der KOG SG zu schärfen und die Strukturen ge-
messen an den vorgesehenen Aufgaben zu überdenken. Dazu wurde angelehnt 
an den Aktionsplanungsprozess eine Aktionsplanungsgruppe gebildet, welche die 
Produkte zuhanden der Präsidentenkonferenzen ausgearbeitet hat. Die Sektions-
Präsidenten als Gremium wurden dabei als 'Kommandant' betrachtet, während der 
KOG Vorstand den Stab darstellte. 
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Als Resultat daraus wird sich die KOG SG in folgenden Bereichen ein Schwerge-
wicht setzen: 

• Politische Einflussnahme in den Bereichen Sicherheit und Armee relevante 
Geschäfte; 

• Aus- und Weiterbildung auf strategischer und operativer Ebene; 

• Unterstützung der Sektionen durch zentrale Dienste. 
 
Basierend darauf wurden die Statuten der KOG SG kritisch geprüft und einer Revi-
sion unterzogen, deren Resultat an der MV 2023 zur Abstimmung ansteht. Die 
Statuten wurden in wenigen Punkte umgestaltet: 

• Allgemein wurden generellere Formulierungen gewählt, welche dem Vorstand 
mehr Handlungsfreiheit einräumen. 

• Es wurde am Vorort-Prinzip festgehalten, dieses aber mit einem Sektionsdele-
gierten gestärkt um die Integration der Sektionen in der KOG zu stärken, die 
Kontinuität bei einem Vorortwechsel zu gewährleisten und den Info-Fluss zu 
vereinfachen. 

• Die Mitgliedschaft in der KOG SG wurde auf Wunsch der Sektionen und in Ab-
stimmung mit der SOG stringenter gestaltet. 

 
Wir sind überzeugt, dass die zur Abstimmung vorliegenden Statuten ein guter 
Kompromiss zwischen Tradition und möglicher zukünftiger Entwicklungen ist und 
empfehlen diese in sehr enger Abstimmung mit den Sektionspräsidenten erstellten 
Statuten zur Annahme. 

1.1.4. Anlässe der KOG SG 
Im Vereinsjahr 2022 wurde ein traditionelles Jahresprogramm durchgeführt. Die 
MV 2022 wurde noch durch den Vorstand 2019-2022 verantwortet.  
 
Der 'Sicherheitspolitische Bodenseekongress' wurde durch die Schweiz unter dem 
Patronat der SOG, KOG TG und KOG SG ausgetragen. Das Thema "Explosiver 
Krisenherd Naher & Mittlerer Osten – Gefahren für Europa" – ein sicherheitspoliti-
scher Dauerbrenner – hat erneut eine illustre internationale Gästeschar in das Li-
lienberg Unternehmerforum nach Ermatingen gezogen. Durch drei Impulsreferate 
und eine Podiumsdiskussion wurden die anschliessenden Gespräche beim Steh-
lunch angeregt. 
 
Der Kurstag wurde in traditioneller Form an den Infanterie Schulen 12 durchge-
führt. Nach dem Pistolenschiessen am Nachmittag, wurde am frühen Abend ein 
Parcours mit praktischer Arbeit durch die Teilnehmer absolviert und so aufgezeigt, 
wie die Infanterie im 21 Jahrhundert operiert. An dieser Stelle sei dem Kdt der Inf 
S 12 und seinem Team ein grosser Dank für das Engagement und die Organisa-
tion ausgesprochen. Etwas ernüchternd war leider die Teilnehmerzahl und dies 
obwohl der Termin schon am 02.11.2021 bekanntgegeben wurde. 
 
Das Parlamentariertreffen wurde in Wildhaus durchgeführt. Im Wissen, dass dies 
nicht gerade an den Hauptachsen des Kantons St. Gallen liegt, aber wild ent-
schlossen alle Teile des Kantons St. Gallen gleichmässig zu berücksichtigen. Die 
Teilnahme – vor allem der kantonalen Parlamentarier war – auch infolge von Kom-
missionssitzungen bescheiden. Dafür konnten wir 2 Ständeratskandidatinnen be-
grüssen, welche dem Vernehmen nach überrascht waren über die Fakten, welche 
wir zur Alimentierung der Armee aufzeigen konnten. Als Referent konnten wir den 
Delegierten des CdA zur Alimentierung – Col EMG Nicola Roduit – verpflichten.  
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Am anschliessenden Podium, welches durch den Vorstand der KOG SG selber 
moderiert wurde, nahmen:  

• der C Pers A, Br Markus Rihs,  

• der Leiter des Amtes für Militär und Zivilschutz, Hr Jörg Köhler,  

• der Vizepräsident des Kantonalen Feuerwehrverbandes Hr Stefan Kramer  

• sowie als Vertreterin des Vereines und der Initiative 'Service Citoyen', Fr 
Noémie Roten  

teil. 
 
Als Quintessenz aus den Vorträgen können folgende Punkte zusammengefasst 
werden: 

a) Armee, Bevölkerungsschutz und Feuerwehr dürfen sich nicht gegenseitig 
konkurrieren; 

b) Die faktische 'Freiwilligkeit' des Dienstes zu Gunsten der Sicherheit muss 
rigoros unterbunden werden; 

c) Die Politik ist in der Verantwortung das Problem zu lösen, welches sie mit 
der Aufhebung der 'Gewissensprüfung' geschaffen hat. 

 
2022 wurden ausserordentlicherweise drei Präsidentenkonferenzen, welche in 
St.Gallen, Tufertschwil und Buchs durchgeführt wurden, abgehalten. In je ca 3-
stündigen intensiven Diskussionen wurden: 

• die Schwerpunkte der KOG SG sowie die Erwartungen der Sektionen an den 
Dachverband; 

• der Variantenentscheid zur Organisation; 

• die Formulierung der Statuten; 
gemeinsam festgelegt. 

1.2. Danksagung  

1.2.1. Kantonale st.gallische Winkelriedstiftung 
Die Förderung des Wehrwillens steht im Zentrum nicht bloss der Bestrebungen der 
KOG, sondern ist auch Leitstern der Winkelriedstiftung. Öffentlichkeit herzustellen 
ist dafür unabdingbar, wofür es wiederum finanzielle Mittel braucht. Die KOG weiss 
die stets unkomplizierte Zusammenarbeit sowie die grosszügige finanzielle Unter-
stützung seitens der Winkelriedstiftung ausserordentlich zu schätzen. Ohne ihren 
Beitrag wären die Anlässe nicht oder nicht in der gewünschten Qualität durchführ-
bar. Dem gesamten Stiftungsrat und insbesondere dem Präsidenten sowie dem 
Leitenden Ausschuss seien das Engagement und die Unterstützung an dieser 
Stelle herzlichst verdankt. 

1.2.2. Kameraden des KOG Vorstandes 
Der Dank geht an meine Kameraden, welche sich bereit erklärt haben, während 
dreier Jahr mit mir zusammen den Vorstand der KOG SG zu besetzen. Jeder ein-
zelne von Ihnen ist eine hochengagierte Koryphäe in seinem Fachbereich und ent-
sprechend ausgelastet. Es ist mir eine ausserordentliche Freude und Ehre ein der-
artiges Gremium anführen zu dürfen. 

1.2.3. Sektionspräsidenten und Sektionsvorstände 
Den Sektionspräsidenten und ihrer Mitstreiter in den Sektionsvorständen ist Res-
pekt und Dank zu zollen. Die meisten Anlässe und Angebote für unsere Mitglieder 
entstehen in unermüdlicher Arbeit in den Sektionen. Dass sie nun aktiv in der Wei-
terentwicklung der KOG SG mitarbeiten ist eine weitere zeitliche Belastung, wel-
che sie ohne zu murren tragen und sich dabei kritisch und aktiv einbringen. 
Ich schätze dies sehr und hoffe, dass wir in unserer Amtszeit weiter so konstruktiv 
zusammenarbeiten werden. 
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1.2.4. Aktive OG Mitglieder 
Einem Verein ohne Mitglieder fehlt irgendetwas – angefangen bei der Daseinsbe-
rechtigung. Ein spezieller Dank geht deshalb an die Mitglieder, welche aktiv an 
den Anlässen der Sektionen und der KOG SG teilnehmen – ihre Teilnahme moti-
viert und legitimiert uns zu unserem Tun und Handeln. 
 

  



 
  

6/9 

 
 

2. Jahresrechnung 2022 und Revisorenbericht 2022 

2.1. Jahresrechnung 2022 
 

 
 

  



 
  

7/9 

 
 

2.2. Bericht der Rechnungsrevisoren 
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3. Ausblick 2023 

3.1. Ausblick 

3.1.1. Schwergewicht KOG SG 
Die begonnene Schärfung des Profils der KOG SG wird im Jahre 2023 fortgesetzt. 
Dabei stehen 2 Punkte im Zentrum: 

a) Erarbeitung eines Organisationshandbuches, welches bezweckt alle von 
Vorstand zu Vorstand weitergegebenen Informationen vereinheitlicht zu-
sammenzufassen. Dies soll auch den Sektionen dienen ihre Prozesse bes-
ser auf die übergeordneten Prozesse abzustimmen. 

b) Behutsamer Umbau der Tätigkeiten und Anlässe der KOG SG hin zur ge-
meinsam festgelegten Ausrichtung.  

 
Diese Tätigkeiten werden weiterhin in enger Abstimmung mit den Präsidenten an 
den Präsidentenkonferenzen durchgeführt. 

3.1.2. Anlässe 
Die 2023 Anlässe der KOG SG werden wie in den vergangenen Jahren auf der 
Homepage ausgeschrieben und die Einladungen/Flyer via Sektionen verbreitet. 
Bitte notieren Sie sich diese bereits jetzt in Ihrer Agenda. 
 
Der Kurstag soll infolge des geschärften Profils umgestaltet und sowohl thematisch 
als auch organisatorisch dem Anspruch 'strategische oder operative Aus- und Wei-
terbildung' Rechnung tragen. Leider können wir das Datum noch nicht bekanntge-
ben, da das für den Anlass verantwortliche Vorstandsmitglied gesundheitlich für 
mehrere Monate ausgefallen ist.  
 
Speziell wird sicher der zusätzliche Anlass von 19.08.2023 sein. Wir beabsichtigen 
in Anlehnung an die Ausstellung am Morgarten auch die "CONNECTED '23" (Ar-
meeausstellung mit Schwergewicht Führungsunterstützung) zu besuchen. 

3.2. Jahresprogramm 2023 
 

Datum Anlass Teilnehmer 

08.03.2023 MV 2023, Rm Rapperswil-
Sargans 

Alle KOG Mitglieder 

24.04.2023 PK I/23, Rm Rapperswil KOG Vorstand, Sektionspräsidenten 

19.08.2023 Besuch CONNECTED 23 Alle KOG Mitglieder 

26.10.2023 Parlamentariertreffen KOG Vorstand, Sektionsvorstände 

folgt Si Pol Brunch Alle KOG Mitglieder 

13.11.2023 PK II/23, Rm Rorschach KOG Vorstand, Sektionspräsidenten 

13.03.2024 MV '24, Rm Buchs – Ror-
schach 

Alle KOG Mitglieder 

 

Datum Anlass Teilnehmer 

23.01.2023 KOG VS 23/1 KOG Vorstand 

03.04.2023 KOG VS 23/2 KOG Vorstand 

03.07.2023 KOG VS 23/3 KOG Vorstand 

23.10.2023 KOG VS 23/4 KOG Vorstand 
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3.3. Budget 2023 
 

 
 

 

 

   


